[bookmark: _GoBack]苏州市“吴地工匠”职业技能系列竞赛活动——2026年第十四届“吴江技能状元”大赛方案
（征求意见稿）

为深入贯彻落实习近平总书记关于技能人才工作的重要指示精神，充分发挥职业技能竞赛在高技能人才培养、选拔和激励等方面的重要作用。经研究决定举办以“精研技艺守初心・比武争先筑匠魂”为主题的2026年第十四届“吴江技能状元”大赛（以下简称大赛），现将有关事项通知如下：
一、指导思想
巩固职业技能提升行动成果，加快培养和选拔适应产业发展需要的高素质技能人才，保持就业稳定、缓解结构性就业矛盾，弘扬新时代劳模精神和工匠精神，营造精益求精的敬业风气，以技能人才高质量发展引领和支撑吴江经济高质量发展。
二、基本原则
1.政府主导与社会参与相结合。充分发挥政府主导作用，搭建竞赛交流平台，行业企业组织动员，广大技能人才积极参赛。支持本区相关企业、院校成为各类竞赛协办单位、技术支持单位，引导社会公众通过现场观摩和媒体报道关注大赛，形成全社会共同参与的良好机制。
2.技能竞赛与教育培训相结合。树立“以赛促学、以赛促训”的理念，通过开展技能竞赛，培养符合企业要求的高素质技能人才。鼓励各行各业开展大规模岗位技能练兵和职业技能培训，全面提升广大劳动者的知识技能水平，更好地适应产业发展的需要。
3.高技能与新技术相结合。参照国家职业标准和省、市大赛技术标准，注重提高选手日常技能操作水平，合理对接新知识、新技术、新技艺、新方法，力求竞赛技能符合生产岗位实际需求，同时引领技术技能创造与革新。
4.表彰奖励与宣传引导相结合。对比赛获奖选手给予市、区级表彰奖励，充分运用宣传手段和各类媒体，对赛事和选手进行深度宣传报道，提升广大劳动者学习技能、钻研技术、勇于创新的积极性，在全社会营造尊重劳动、尊重知识、尊重人才、尊重创造的良好氛围。
三、竞赛安排
根据《省人力资源社会保障厅关于高质量推进“江苏工匠”岗位练兵职业技能竞赛活动的通知》（苏人社函〔2024〕262号）《关于高质量推进苏州市“吴地工匠”职业技能系列竞赛活动的通知》（苏人保职〔2024〕15号）文件精神，本次大赛竞赛安排如下。
（一）大赛职业（工种）
[bookmark: OLE_LINK2]结合我区产业特色，本次大赛设置9个赛项，分别是：光纤光缆制造工（光缆成缆工）、电梯安装维修工、织布工（穿经工）、纺丝工、工业机器人系统操作员、电工、老年人能力评估师、无人机驾驶员（航拍无人机驾驶员）、电子商务师（跨境电子商务师）。
大赛技术文件和样题在“吴江人社”公众号上发布。
（二）参赛对象
1.本届大赛参赛对象主要面向全区企事业单位职工、自由职业者，选手应具有相应从业经历，具有吴江区户籍或者报名时在吴江区正常参加社会保险且累计满3个月，同时具备以下条件之一：
（1）具有赛项相应职业（工种）初级工（含）以上职业资格（技能等级）。
（2）具有赛项相关职业（工种）1年（含）以上工作经历。
2.劳动年龄范围内，原则上男性年龄不超过60周岁（1966年1月1日以后出生），女性年龄不超过50周岁（1976年1月1日以后出生）。
3.往届“吴江技能状元”及苏州技能状元大赛一等奖获得者不得参赛。
4.每名选手仅可报名参加1个竞赛项目，本次大赛不接受异地选手报名。
（三）大赛标准和命题
[bookmark: OLE_LINK3]本次大赛为市级一类竞赛、单人赛，按照国家职业技能标准三级（高级工）技术要求命题。
大赛分理论竞赛和技能竞赛两个部分，分别占总成绩的20%和80%，理论、技能成绩满分均为100分，60分及以上为合格。
（四）大赛时序进度
组织发动阶段：2026年7月上旬召开动员部署会，公布大赛相关信息，提出工作要求，印发大赛方案，广泛宣传发动。
竞赛准备阶段：2026年7月中旬起根据各赛项竞赛时间发布竞赛技术文件及样题。
竞赛实施阶段：2026年7月下旬至10月下旬有序举办各赛项比赛，择日举行开幕式、闭幕式暨颁奖仪式。
（5） 大赛职业（工种）及协办单位
根据前期自主申报、区县及市级人社部门备案，本次大赛协办单位如下。
光纤光缆制造工（光缆成缆工）：亨通集团有限公司
电梯安装维修工：康力电梯股份有限公司
织布工（穿经工）：吴江福华织造有限公司
纺丝工：江苏国望高科纤维有限公司
工业机器人系统操作员：苏州(吴江)智能制造公共实训基地
电工：苏州市吴江区滨湖职业培训学校
老年人能力评估师：吴江区思达职业培训学校
无人机驾驶员（航拍无人机驾驶员）：苏州航家航空科技发展有限公司
电子商务师（跨境电子商务师）：苏州市吴江传媒集团有限公司
（六）大赛奖励办法
各赛项第1名为一等奖，第2-3名为二等奖，第4-6名为三等奖，获奖人（组）数不超过决赛参赛人（组）数的50%；
（七）职业技能等级证书核发
各赛项职工组参赛人员中排名前50%以内且理论和技能成绩均合格的选手，“单人赛前3名”可晋升技师（二级）职业技能等级（本职业现行最高技能等级为高级工的，不再晋升），其余选手可晋升高级工（三级）职业技能等级。
四、组织领导
[bookmark: OLE_LINK1]竞赛组委会办公室（苏州市吴江区人力资源和社会保障局）负责大赛具体组织实施工作，承担竞赛质量主体责任。大赛由吴江区人民政府、苏州市人社局主办，区委人才办、区人社局、区总工会共同承办。吴江开发区管委会、汾湖高新区（黎里镇）管委会、吴江高新区（盛泽镇）管委会、东太湖度假区管理办（太湖新城管委会）、七都镇、震泽镇、平望镇、桃源镇、苏州(吴江)智能制造公共实训基地、亨通集团有限公司、康力电梯股份有限公司、吴江福华织造有限公司、江苏国望高科纤维有限公司、苏州航家航空科技发展有限公司、苏州市吴江传媒集团有限公司、苏州市吴江区滨湖职业培训学校、吴江区思达职业培训学校协办。
大赛成立组委会，由主办单位、承办单位、协办单位共同组成。吴江区委常委、区委统战部部长李红、苏州市人社局副局长周成担任大赛组委会主任。区委组织部副部长吴文青，区人力资源和社会保障局局长孙峰，区总工会主席查旭东担任大赛组委会副主任。
各区镇人力资源保障部门和各协办单位负责报名审核和选送，汇总上报大赛参赛选手报名表和报名汇总表（附件2、3、4）。吴江区职业技能鉴定中心负责参赛选手复审，联系人：区职业技能鉴定中心，王静怡；联系电话：0512-63950525，邮箱：847515165@qq.com。
五、工作要求
1.加强组织领导。职业技能大赛是推进高技能人才队伍建设，促使经济社会转型的重要举措，各区镇和协办单位要高度重视，切实加强组织领导，积极做好赛前准备、报名、赛中环节把控及纪律监督、赛后评审及经验总结工作，营造技能成才的良好社会氛围。
2.广泛宣传动员。各区镇要深入发动，引导各行各业劳动者踊跃参与，并组织一线企业职工积极组队参赛，要从加强高技能人才培养，增强企业核心竞争力的高度，积极推荐和选派优秀选手参赛。
3.坚持科学办赛。各单位要规范预决赛的每个环节，严格执行现场规则，做到赛事程序规范严密、结果公平公正。认真做好选手资格审核和赛后评审，要切实负起责任，制定实施计划，科学安排场地和设施。要树立安全第一的竞赛理念，科学制定各赛项安全工作方案和应急救援预案，明确专门机构和责任人，落实卫生、消防、人身等安全责任，切实保障职业技能竞赛安全有序开展。
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附件1

2026年第十四届“吴江技能状元”大赛组委会成员名单

主  任：李  红    区委常委、区委统战部部长
周  成    苏州市人社局副局长
副主任：吴文青    区委组织部副部长
孙  峰    区人力资源和社会保障局局长、苏州市
高级人才太湖培训中心党委书记
查旭东    区人大常委会党组成员、总工会主席
成  员：王  媛    苏州市人社局职业能力建设处处长
柳  杰    苏州市职业技能鉴定中心主任
于正荣    区人才创新发展中心主任
张  峥    区人力资源和社会保障局副局长
王小峰    区总工会副主席
叶  丹    吴江经济技术开发区组织人事和社会保障局局长
董芳芳    汾湖高新技术产业开发区组织人事和社会保障局局长、黎里镇党委委员
周  蕾    盛泽镇党委委员、党建工作办公室主任
谭  燕    东太湖生态旅游度假区（太湖新城）组织人事和社会保障局局长
陈  博    七都镇党委委员
沈  文    桃源镇党委委员
王  芳    震泽镇党委委员
胡春育    平望镇组织委员、人大副主席
凌耀如    区人力资源和社会保障局职业能力
建设科科长
陆震宇    区总工会劳动和经济工作部部长
笪九海    区职业技能鉴定中心主任
组委会下设办公室，办公室设在区人社局，负责大赛具体组织实施工作，承担竞赛质量主体责任，张峥同志兼任办公室主任。







附件2
2026年第十四届“吴江技能状元”大赛报名表

	姓    名
	
	性    别
	
	照
片

	文化程度
	
	政治面貌
	
	

	出生日期
	
	手机号码
	
	

	身份证号码
	
	

	户籍（居住）地
	省        市        区（县）

	参赛赛项现有职业技能（职业资格）等级
	
	本工种（或相关）从业年限
	

	目前工作单位
	

	参赛项目
	光纤光缆制造工（光缆成缆工）  工业机器人系统操作员  电工
电梯安装维修工 织布工（穿经工） 电子商务师（跨境电子商务师）   
纺丝工  老年人能力评估师  无人机驾驶员（航拍无人机驾驶员）


说明：1.请各区镇、协办单位于赛项开赛前15日向“吴江技能状元”大赛组委会办公室提交参赛选手报名表（纸质或电子文档），文档照片处须粘贴照片，以便办理报名手续；
2.选手提交相应电子档照片，照片以身份证号命名，每张照片大小5KB-20KB；
3.选手提交身份证复印件、社保清单、职业资格（技能等级）证书以及工作经历证明等相关材料。
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附件3

2026年第十四届“吴江技能状元”大赛参赛承诺书

2026年第十四届“吴江技能状元”大赛组委会：
我叫          ，出生年月          ，现户籍为          。目前在                  （单位）从事               工作，并（已取得、未取得）报名参赛工种（光纤光缆制造工（光缆成缆工）  电梯安装维修工  织布工（穿经工）  纺丝工  工业机器人系统操作员  电工  老年人能力评估师  无人机驾驶员（航拍无人机驾驶员）  电子商务师（跨境电子商务师）       级职业（工种）技能等级（职业资格）或者（已具有、未具有）报名参赛赛项相关职业（工种）1年（含）以上工作经历。
本人承诺，在这次比赛中，报名信息正确无误，参赛材料真实有效。遵守比赛规则，严守各项纪律，精心操作，服从裁判，注意安全。以上承诺，绝不违背。如因本人违反大赛规定与纪律，参赛身份造假或比赛作品盗用他人成果，造成严重后果和恶劣影响的，本人愿意承担由此引起的一切责任。请组委会、参赛人员及社会各界监督。
                           
承诺人（签名）：
2026年   月   日
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附件4

2026年第十四届“吴江技能状元”大赛报名汇总表
参赛区镇（街道）、协办单位：                                     
	序号
	参赛职业
（工种）
	姓名
	单位
	身份证号码
	手机号码
	参赛赛项相应职业资格或等级
	是否具有赛项相关职业（工种）1年（含）以上工作经历

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


注：按照工种排序。（报名人数超过5人时，此表转换为Excel填写）
填表人：	                联系电话：
